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Analitico Plazas

Percepciones ordinarias brutas (unitario en pesos)

TOTAL Sueldos y Medidas de Fondos y Condiciones de
. . . i Seguridad o Seguros a tr jo, contratos
Descripcién Nivel Plazas | Horas salarios Total sgocial proteccion al | 9 seguros de ahorro alba]t_ ;
salario as personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones
TOTAL: 214
Zona Econdémica: 1 160
Director General KC1 1 2,659,793 1,841,801 817,992 141,713 119,330 45,397 261,436 250,116
Director de Area LB1 2 1,777,706 1,185,267 592,439 141,713 85,662 36,865 172,804 155,395
Director de Area LA2 3 1,777,706 1,185,267 592,439 141,713 84,624 36,865 172,804 156,433
Contralor Interno LAL 1 1,570,194 1,030,667 539,527 141,713 77,582 35,056 151,933 133,243
Gerente MB1 19 1,090,044 673,551 416,493 141,713 52,131 30,069 103,722 88,858
Gerente MA1 2 958,682 575,685 382,997 141,713 44,600 28,924 90,510 77,250
Subgerente NC1 30 684,449 402,445 282,004 104,379 36,709 26,028 63,624 51,264
Subgerente NB2 3 684,448 402,445 282,003 104,379 36,348 26,028 63,624 51,624
Consultor Ejecutivo Especializado NA1 48 524,307 303,057 221,250 79,932 31,297 24,865 47,916 37,240
Ingeniero Especialista OC1 19 463,385 265,839 197,546 70,776 29,097 23,478 42,033 32,162

Ingeniero en Proyectos OB1 32 410,781 233,192 177,589 62,746 27,123 23,096 36,873 27,751
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Zona Econdémica: 2 54

Ingeniero Técnico 2C 11 434,195 267,939 166,256 80,740 56,326 3,135 20,475 5,580
Coordinador Ejecutivo 9C 14 434,195 267,939 166,256 80,740 56,326 3,135 20,475 5,580
Secretario Técnico 10C 1 428,608 264,206 164,402 79,827 55,701 3,091 20,203 5,580
Tesorero 3C 1 334,025 201,016 133,009 64,377 45,104 2,352 15,596 5,580
Ingeniero de Seccién de Técnicos 1c 17 319,704 191,449 128,255 62,038 43,499 2,240 14,898 5,580
Secretaria Privada de Direccion 4C 2 305,806 182,165 123,641 59,768 41,941 2,131 14,221 5,580
Técnico en Mantenimiento Especializado 5C 1 305,806 182,165 123,641 59,768 41,941 2,131 14,221 5,580
Analista Administrativo 6C 3 291,246 172,436 118,810 57,390 40,310 2,018 13,512 5,580
Técnico Vigilante Especializado 7C 2 279,164 164,366 114,798 55,416 38,956 1,923 12,923 5,580
Chofer Especializado 8C 1 201,399 112,412 88,987 42,713 30,244 1,315 9,135 5,580
Coordinador de Servicios en Intendencia 11C 1 151,019 78,754 72,265 34,484 24,599 921 6,681 5,580




