PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION 2016
ANALITICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES
SEPTIEMBRE DE 2015

ENTIDAD: VUY Instituto Mexicano de la Juventud SECTOR: 20 Desarrollo Social Péagina: 1 de 2

Analitico Plazas

Percepciones ordinarias brutas (unitario en pesos)

TOTAL Sueldos y Medidas de Fondos y Condiciones de
. . . i Seguridad o Seguros a tr jo, contratos
Descripcién Nivel Plazas | Horas salarios Total sgocial proteccion al | 9 seguros de ahorro alba]t_ ;
salario as personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones
TOTAL: 238
Zona Econdémica: 1 100
Director General KC1 1 2,488,673 1,841,801 646,872 57,319 45,891 46,007 253,119 244,536
Subdirector General LAL 2 1,426,413 1,030,667 395,746 49,437 40,205 35,464 142,977 127,663
Director de Area MA2 10 938,667 673,551 265,116 29,304 25,682 30,648 93,132 86,350
Titular del Organo Interno de Control MA2 1 938,667 673,551 265,116 29,304 25,682 30,648 93,132 86,350
Secretario Técnico NA2 1 508,599 343,970 164,629 27,852 24,634 25,825 48,521 37,797
Subdirector de Area NA2 24 508,599 343,970 164,629 27,852 24,634 25,825 48,521 37,797
Jefe de Departamento OA1l 33 324,140 204,555 119,585 25,454 22,905 23,378 29,505 18,343

Profesional de Servicios Especializados PQ1 28 176,397 94,228 82,169 22,648 20,881 20,753 14,384 3,503




PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION 2016
ANALITICO DE PLAZAS Y REMUNERACIONES
SEPTIEMBRE DE 2015

ENTIDAD: VUY Instituto Mexicano de la Juventud SECTOR: 20 Desarrollo Social Péagina: 2 de 2

Analitico Plazas

Percepciones ordinarias brutas (unitario en pesos)

TOTAL Sueldos y Medidas de Fondos y Condiciones de
. . . i Seguridad o Seguros a tr jo, contratos
Descripcién Nivel Plazas | Horas salarios Total sgocial proteccion al | 9 seguros de ahorro alba]t_ :
salario as personas para el retiro colectivos y otras
remuneraciones
Zona Econémica: 2 138
Secretaria Ejecutiva "A" 7 1 223,461 103,860 119,601 30,230 61,323 1,298 2,278 24,472
Analista Técnico 6 29 216,103 96,720 119,383 30,155 61,275 1,209 2,272 24,472
Secretaria Ejecutiva "B" 6 9 216,103 96,720 119,383 30,155 61,275 1,209 2,272 24,472
Jefe de Oficina 5 64 212,087 92,880 119,207 30,082 61,226 1,161 2,266 24,472
Analista Profesional 4 10 211,225 92,280 118,945 29,934 61,131 1,154 2,254 24,472
Secretaria Ejecutiva "C" 4 25 211,225 92,280 118,945 29,934 61,131 1,154 2,254 24,472




